Перелік документів з цивільного захисту загальноосвітніх шкіл і закладів ПТНЗ

1. Наказ начальника ЦО про організацію і ведення цивільної оборони в навчальному закладі.

2. План –  дій  і реагування на НС   управління та  сил навчального закладу з додатками:

· В режимі повсякденної діяльності.

· В режимі підвищеної готовності.

· В режимі надзвичайної ситуації (надзвичайного стану)

2.1. Функціональні обов’язки посадових осіб з ЦЗ, Начальника цивільного захисту об’єкту, начальника штаба ЦЗ об’єкта.

2.2. Схема управління, оповіщення, зв’язку і порядок взаємодії членів невоєнізованих формувань і працівників закладу освіти.

3. Штатно -  посадовий список невоєнізованих формувань ЦЗ навчального закладу.

4. Табель оснащення невоєнізованих формувань табельним майном.

5. Паспорти на сховища, ПРУ (якщо такі є).

6. План захисту постійного складу та учнів ( шляхи евакуації в безпечне місце)

7. Для району і міста повинна бути розроблена карта (схема) регіону з позначеними на ній (нанесеними) місцями розташування об’єкта цивільної оборони, піднятими ділянками (місцями) можливої техногенної, природної, екологічної небезпеки тощо.

8. Особисті плани дій (папки з робочими документами у першому примірнику) керівного складу об’єкта та командирів (начальників) невоєнізованих формувань цивільного захисту. Другий примірник особистого плану (робочих документів) дій знаходиться на робочому місці посадової особи.

Особисті плани дій (папки робочих документів) розробляються для:

· начальника цивільного захисту,

· начальника штабу цивільного захисту,

· начальників (командирів) невоєнізованих формувань – оперативної групи,

·  групи зв’язку та оповіщення,

·  поста радіаційної та хімічної розвідки(якщо є),

·  поста медичної допомоги,

·  групи видачі засобів індивідуального захисту(якщо є в більшій кількості ЗІЗ) 

· ланки протипожежних заходів,

· групи охорони громадського порядку тощо.

Зміст папки робочих документів:

· функціональне завдання посадової особи (невоєнізованого формування), 

· витяг із наказу про призначення,

· функціональні обов’язки керівника і особового складу формування,

· план – графік дій,

· схема оповіщення і місце збору, 

· іменний список особового складу формування,

· відомість забезпечення матеріально – технічними засобами,

· необхідні довідкові дані тощо.

Довгостроковими документами цивільного захисту є:

· план цивільного захисту,

· наказ про організацію і удосконалення цивільного захисту,

· план розвитку і удосконалення цивільної оборони

· план підготовки та підвищення кваліфікації керівного складу цивільного захисту об’єкта, педагогічного складу викладачів нормативних дисциплін “Цивільна оборона”, “Основи безпеки життєдіяльності”.

Щорічно розробляються: 
· Наказ про стан цивільної оборони в минулому році та основні завдання на наступний рік, 

· план підготовки цивільної оборони об’єкта в наступному році, програма підготовки ,навчальний план і розклад занять з постійним складом працівників навчальних закладів за тематикою цивільної оборони, 

· документи щодо підготовки і проведення Дня цивільної оборони у загальноосвітніх і професійно-технічних , доповідь про стан і підготовку цивільного захисту об’єкта у минулому році.

· доповідь подається до місцевого органу управління з питань надзвичайних ситуацій та цивільного захисту населення і примірник-до штабу Цивільної оборони Управління освіти і науки ОДА до 1 листопада станом на 1 жовтня.

Змістом доповіді має бути:

· характеристика об’єкта (організаційна структура і розташування);

· кількісний і якісний склад учасників навчально-виховного процесу і працівників об’єкта, організація удосконалення їх кваліфікації і навчання за тематикою цивільної оборони, виконання планів;

· забезпеченість засобами колективного захисту на місці постійної дислокації і в заміській зоні, а також засобами індивідуального захисту;  забезпеченість об’єкта необхідним військово-технічним майном, приладами радіаційної, хімічної розвідки та контролю;

· підготовка об’єкта цивільного захисту галузі до сталого функціонування у воєнний час; готовність до виконання евакуаційних заходів, підготовка заміської зони;

· невоєнізовані формування та служби цивільної оборони об’єкта і їх матеріально-технічне забезпечення;

· організація управління об’єктом на місці постійної дислокації і з пункту управління заміської зони;

· організація об’єктової системи зв’язку та взаємодії, оповіщення та інформування особового складу про характер розвитку надзвичайної ситуації і вжиті заходи;

· виконання основних завдань, визначених наказом начальника цивільної оборони функціональної підсистеми (галузі) на навчальний рік.    

1.1. Організація підготовки постійного та змінного складу навчального закладу.
1.1.1. Участь у навчально – методичних зборах з питань ОБЖ та ЦО, що організовуються місцевими органами управління освітою.

1.1.2. Планові заняття в групах підготовки з ЦО постійного складу навчального закладу (12 – годинна програма для постійного складу школи, що не ввійшов до формувань, і 15 – годинна для особового складу формувань).

2. Плани організації та проведення “Дня ЦО”.

2.1. Зміст і обсяг організаційних заходів, послідовність і терміни їх проведення.

2.2. Ступінь участі посадових осіб органів управління освітою.

2.3. Ступінь використання навчальних предметів для опрацювання питань, присвячених “Дню ЦЗ”, вибір форм і методів проведення заходів (індивідуальних, групових, масових).

