Навчально-виховний комплекс

«загальноосвітня школа І-ІІІ ступеня – дитячий садок» с.Жиричі

44141, вул. Центральна, 100, с. Жиричі, Ковельський р-н, Волинська обл.,
тел. 94-9-10, zhirichi_nvk@ukr.net
__________________________________________________________________
НАКАЗ
01 червня  2021 року                          с. Жиричі                                            № 124
Про підсумки методичної роботи

у 2020-2021 н.р. 

      Керуючись основними документами про організацію навчально-виховної роботи в тому числі  проведенням методичної роботи з педкадрами:  Законами України  «Про освіту», «Про дошкільну освіту», «Про загальну середню освіту», «Про позашкільну освіту», Указу Президента України від 25.06.2013 №344/2013 «Про Національну стратегію розвитку освіти в Україні на період до 2021 року», Постанови Кабінету Міністрів України від 06.08.2014 №385 «Державна стратегія регіонального розвитку на період до 2020 року»,  Концепції Нової української школи, затвердженої рішенням колегії МОН України 27.10.2016, Концепції національно-патріотичного виховання дітей і молоді, затвердженої наказом МОН від 16.06.2015 №641; Державних стандартів початкової загальної освіти та базової і повної середньої освіти», та з метою розбудови нового освітнього середовища, вдосконалення професійної майстерності педагогів, покращення  якості надання освітніх послуг, забезпечення національно-патріотичного виховання дітей та молоді в школі видано наказ  №135 від 28.08.2020 р. «Про організацію, структуру та проведення методичної роботи НВК у 2020-2021 навчальному році».

      Методична робота у 2020/2021  навчальному році була спрямована на вдосконалення роботи з педагогічними кадрами, підвищення рівня методичної роботи, підвищення фахового рівня вчителів школи, їх готовності до інноваційної діяльності, з метою створення необхідних умов для всебічного розвитку учнів, збереження та зміцнення їх здоров’я та соціальної адаптації, формування в них цілісної системи соціальних та загальних компетентностей на основі особистісного підходу до потреб і можливостей учнів. Для забезпечення колективного керівництва методичною роботою затверджені положення про методичну раду, про циклову методичну комісію (об’єднання), склад методичної ради, визначено та затверджено структуру та форми методичної роботи, затверджено плани роботи циклових методичних об’єднань на 2020-2021  навчальний рік.
Координатором методичної роботи була методична рада, на засіданнях якої розглядалися як теоретичні питання: впровадження ефективних технологій навчання і виховання, створення умов для формування ключових компетентностей учнів та професійної компетентності педагогів, так і практичні: підбивались підсумки адаптації новоприбулих учнів, атестації педагогічних працівників, участі учнів в предметних та інтелектуальних конкурсах тощо. Було проведено 5 засідань методичної ради. План роботи методичної ради на 2020-2021 навчальний рік виконано.

Методична рада протягом навчального року координувала діяльність та визначала зміст роботи методичних структур навчального закладу. Працювало 5 циклових методичних об’єднань: учителів початкових класів та вихователів дошкільних груп(керівник Власюк В.П.),учителів предметів суспільно-гуманітарного циклу (керівник Герасимчук О.М., якого змінила Бідзюра Н.О.), учителів предметів природничо-математичного циклу (керівник Кіпень Л.С.), учителів художньо-естетичного циклу та фізичної (керівник Хомич О.П.), класних керівників та класоводів (керівник Михайлевська Л.В.). Діяльність методичних об’єднань  спланована на основі річного плану роботи школи, плану роботи методичної ради та спрямована на удосконалення методичної підготовки, фахової майстерності вчителя, удосконалення методики проведення уроку. З метою ознайомлення з нормативними документами, Державними стандартами викладання окремих предметів, передовим педагогічним досвідом, новинками методичної літератури, періодичних видань з предметів тощо протягом навчального року проведено 9 методично-оперативних нарад та 6 інструктивно-методичних. Кожен керівник методичного об’єднання, ретельно проаналізувавши діяльність об’єднання, перспективно  визначив пріоритети в методичній роботі на 2020/2021 н.р., зокрема посилена увага роботі з обдарованими  учнями, поширення передового педагогічного досвіду через власні публікації, узагальнення досвіду в професійний портфоліо  вчителя-предметника тощо.
У 2020-2021 н.р. другий рік працювали над єдиною науково-педагогічною проблемою «Від інноваційного змісту освіти через педагогічну майстерність учителя до формування компетентної особистості учня».
З метою підвищення професійної майстерності педагогічних працівників, обміну досвідом з методичних напрацювань  у 2020-2021 навчальному році проведено предметні тижні: 
	Місяць
	Предмет
	Відповідальний
	Дата

проведення

	Вересень
	Тиждень фізичного виховання та здорового способу життя 
	Хомич О.П.
	21.09- 26.09

	
	Тиждень  книги, присвячений Всеукраїнському дню бібліотек 
	Ковальчук Л.М.
	28.09-02.10

	Жовтень
	Тиждень «Захист України»
	Хомич О.П.
	12.10-17.10

	
	Тиждень педмайстерності «І творчість, і праця, і успіх».
	Охрімук Л.І.
	26.10-30.10

	Листопад
	Тиждень української писемності та мови «Мово моя, ти чарівна зірниця»
	Герасимчук О.М.


	09.11-14.11

	
	Тиждень історії «Сьогодні- знавці історії, а завтра – її творці»
	Герасимчук О.М.
	30.12-05.12



	Грудень
	Всеукраїнський тиждень права
	Герасимчук О.М.
	07.12-11.12

	
	Тиждень іноземної мови та зарубіжної літератури
	Герасимчук О.М.


	21.12-26.12

	Лютий
	Тиждень точних наук «МІФ»
	Кіпень Л.С.
	08.02-13.02

	
	Тиждень художньо-естетичного циклу
	Хомич О.П.
	15.02- 20.02



	
	Декадник «Я атестуюсь»
	Охрімук Л.І.
	22.02-05.03



	Березень
	Тиждень «Наша школа початкова»
	Власюк В.П.
	01.03-05.03

	
	Шевченківський тиждень
	Герасимчук О.М.
	09.03-12.03



	
	Тиждень гурткової роботи та курсів за вибором.
	Герасимчук О.М.
	22.03- 27.03



	Квітень
	Тиждень природничих наук «Зелена весна»
	Кіпень Л.С.
	12.04- 17.04



	
	Тиждень психології
	Аврамук Н.В., Мороз Ю.Г.
	19.04-23.04

	 
	Тиждень охорони праці
	Охрімук Л.І.
	26.04-30.04




      Відповідно видані накази про підсумки  проведення кожного тижня та висвітлено на сайті школи у «Новинах» та «Методична робота». 
            У серпні 2020 року проведено огляд кабінетів. Підсумки роботи виражено у  наказах та розглянуто на нарадах при директорові.
         Прортягом року вивчася стан викладання російської мови та зарубіжної літератури, географії, фізики, ЯДС, мистецтва. Підсумки оформлено у довідках та розглянуто на засіданнях педагогічної ради.
У 2020/2021 н.р. проведено 4 засідання атестаційної комісії . Затверджено план роботи атестаційної комісії на 2020/2021 н.р., список педагогічних працівників, які підлягають атестації, графік проведення засідань атестаційної комісії. У ІІ семестрі вивчено результати роботи педагогічних працівників та проведено творчий звіт.

Відповідно до перспективного плану атестації у 2020-2021 навчальному році чергову атестації пройшли 10 педагогічних працівників. За результатами атестації підтверджено раніше присвоєну кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії» Максимук С.П., підтверджено вищу категорію Ковальчук В.І., Ковальчук Н.П., Семенюк Н.П., Охрімук Л.І, Ніколаюк О.І. підтверджено раніше встановлену І кваліфікаційну категорію, 3 педагогам встановлено ІІ категорію Охрімук Л.П., Мороз О.М., Михайлевській Л.В., Шикуті О.П.  підтверджено 11 тарифний розряд. 
Таким чином якісний педагогічний склад на кінець року: 
11 тарифний розряд - 7
спеціалістів – 7,

ІІ категорія – 10,

І категорія – 16,

вища – 10,

«Старший учитель» -2.
У 2020/2021 н.р. організовано та сплановано роботу Школи удосконалення педагогічної майстерності. Відповідно до плану роботи проведено заняття «Використання сучасних педагогічних технологій як засіб розвитку особистості в умовах упровадження Концепції Нової української школи», науково-методичний семінар «Ефективне навчання в сучасній школі» (з досвіду роботи вчителів-предметників), заняття школи удосконалення педагогічної майстерності на тему «Система забезпечення якості освіти. Педагогічна діяльність працівників закладу освіти».
        У 2020/2021 навчальному році двоє учителів нашої школи – Горох О.О., вчитель трудового навчання та Ковальчук А.А. вчитель української мови та літератури гідно презентували свої педагогічні напрацювання на «Учитель року – 2021».  Горох О.О. здобула перемогу у зональному етапі та ІІ місце в обласному етапі конкурсу. У зональному етапі відзначено Ковальчук А.А. у номінації «Творчий пошук».
З метою підвищення кваліфікації при ВІППО «Волинський інститут післядипломної освіти» у 2020-2021 навчальному році підвищили свою кваліфікацію 11 педагогічних працівників, 3 – заплановано до кінця 2021 року. У зв’язку з епідемічною ситуацією 7 вчителів пройшли онлайн курси ВІППО. Підвищення професійного рівня вирішувалася і через міжкурсові форми роботи, включення вчителів у процес самоосвіти. Педагогічні працівники підвищували кваліфікацію на освітніх платформах Всеосвіта, На Урок,EdEra, PROMETEUS, Дія шляхом проходження онлайн курсів, прослуховуваня вебінарів. Відповідно всі сертифікати перевірені, визнані рішенням педагогічних рад та зараховані години підвищення кваліфікації.
В цілому у 2020/2021 н.р. проведено 8 засідань педагогічної ради. На кожному засіданні педради висвітлювалися  питання щодо виконання рішень  попередніх педрад.

Важливою умовою впровадження інформаційно-комунікаційних технологій у навчально-виховний процес є рівень сформованості інформаційної культури педагога. Усі педагоги навчального закладу володіють інформаційно-комунікаційними технологіями, уроки та виховні заходи проводять з використанням мультимедійної та комп’ютерної техніки, освоїли ресурси для навчання з використанням дистанційних технологій.  
     Один із напрямків методичної роботи є узагальнення та презентація матеріалів з досвіду роботи вчителів НВК. Протягом року у кабінеті заступника директора систематизовано наробки з досвіду роботи вчителів НВК.З метою розкриття творчих можливостей педагогічних працівників, науково-методичного супроводу навчально-виховної роботи, поповнення інноваційного досвіду та перспективних педагогічних технологій у січні було організовано виставку дидактичних і методичних робіт педагогічних працівників НВК «Творчі сходинки педагогів Волині», в якій взяли участь 5  педагогів, які презентували свої розробки, 2 роботи було відправлено на районну виставку 

	№ з/п
	Номінація
	Кількість представлених робіт
	       Назва роботи

	1.
	Суспільствознавство (історія, правознавство, громадянська освіта, предмети духовно-морального спрямування,економіка та фінансова грамотність);
	1
	Методична розробка «Історія України: пам’ятки архітектури та образотворчого мистецтва»
Ковальчук Н.С.

	2
	Здоров’я та фізична культура (основи здоров’я, фізична культура, «Захист України»); 
	3
	1. Методичні рекомендації «Основи спортивного орієнтування» Придатко О.М.
2. Збірка сценаріїв спортивних свят Ніколаюк О.І.
3. Завдання для оцінювання «Захист України»  Лошак М.Л.

	3
	Початкове навчання
	1
	Методичний посібник «Цікаві завдання з курсу «я досліджую світ» Шикута О.П. та Семенюк Н.П.


      Робота Ковальчук Н.С. має ІІ місце в обласній виставці «Творчі сходинки педагогів Волині».
      У 2020-2021 навчальному році завершено роботу з інформаційного наповнення офіційного веб-сайту навчального закладу, триває створення єдиного освітнього ресурсу (нормативного, правового, навчально-методичного), постійне оновлення інформації,  широке інформування громадськості, представників засобів масової інформації щодо діяльності НВК; просування сайту в соціальних мережах тощо.
      Разом з тим необхідно продовжувати роботу щодо  залучення педагогів навчального закладу та учнів до науково-дослідницької роботи; вивчення та узагальнення передового педагогічного досвіду; сприяти поширенню педагогічного досвіду вчителів у фахових виданнях, розміщення електронних публікацій на освітніх сайтах.
    Основним критерієм визначення ефективності методичної робо​ти є результативність навчально-виховного процесу з обдарованими учнями. У 2020-2021 н.р.у зв’язку з карантинними обмеженнями не було предметних олімпіад. Однак учні брали участь у конкурсах та спортивних заходах.
Досягнення учнів (команд) за  підсумками участі у  районних, обласних, всеукраїнських та міжнародних заходах

у 2020/2021 навчальному році  
 

	№ з/п
	Прізвище, ім’я
по батькові учня (команди)
	Прізвище, ім’я
по батькові керівника
	Назва заходу
	Зайняте місце (нагорода)

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Жолоб Ангеліна Валентинівна
	Ковальчук Наталія Сергіївна
	ІІ етап (обласний) Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-

дослідницьких робіт учнів-членів МАН України (Секція Історія України) 


	ІІ

	2
	Театральний колектив «Джерельце»
	Михайлевська Леся Вікторівна
	Конкурс літературно-музичних композицій "Сонце України у наших руках"
	І

	3
	Козел Ольга Іванівна
	Придатко Ярослав Миколайович
	Районний конкурс української сучасної пісні «Срібні дзвіночки»
	ІІІ

	4
	Літературна студія «Магія українського слова»
	Ковальчук Любов Василівна
	Регіональний етап Всеукраїнського арт-челенджу «Слово, чому ти не твердая криця!» номінація «Краще чисельне читання» 


	ІІ

	5
	Жолоб Софія Миколаївна
	Жолоб Тетяна Анатоліївна
	Районний конкурс учнівської молоді з інформаційних технологій (КУМІТ) номінація «Офіс»
	ІІІ

	6
	Оніщук Анна Сергіївна
	Ковальчук Юлія Вікторівна
	Конкурс декоративно-ужиткового та образотворчого мистецтва " Знай і люби свій край" 
	ІІ

	7
	Шамайло Софія Василівна
	Ковальчук Юлія Вікторівна
	Регіональний конкурс декоративно-ужиткового та образотворчого мистецтва " Знай і люби свій край" 
	ІІІ

	8
	Гребень Назар Анатолійович
	Кацевич Анатолій Павлович
	Регіональна виставка-конкурс робів учнівської молоді з науково-технічного напряму "Наш пошук і творчість - тобі, Україно!"
	ІІ

	9
	Команда 

НВК с. Жиричі
	Придатко Олександр Миколайович
	Змагання зі спортивного орієнтування "Пролісок - 2021" 
	ІІІ

	10
	Команда

НВК с. Жиричі
	Придатко Олександр Миколайович
	Районні особисто-командні змагання зі спортивного орієнтування, присвячений Всесвітньому дню туризму
	ІІ

	
	Охрімук Денис Михайлович
	
	
	ІІІ

	
	Козел Ольга Іванівна
	
	
	ІІ

	
	Петручик Давид Ігорович
	
	
	ІІІ

	
	Харитонюк Іван Віталійович
	
	
	ІІ



В цілому план заходів щодо організації методичної роботи в школі протягом  2020/2021 навчального року виконаний. 

Проте необхідно:

·  працювати над удосконаленням уроків, як основної форми роботи;

·  усунути недоліки в інформаційному забезпеченні учителів, зобов’язувати всіх вчителів використовувати ІКТ в навчально-виховному процесі;

·  систематично удосконалювати форми методичної роботи з педагогічними кадрами;

· посилити роботу з виявлення обдарованих дітей, якісно здійснювати підготовку учнів до олімпіад та конкурсів;

·  працювати  над підвищенням якості початкової та  базової загальної освіти учнів, формуванням у них уміння самостійно здобувати знання, творчо застосовувати їх на практиці;

· брати участь у фахових конкурсах, презентувати педагогічну майстерність;

· працювати над створенням електронних портфоліо, методичних кейсів.

 Враховуючи вищезазначене, 
НАКАЗУЮ:
1. Науково-методичну роботу з педагогічними працівниками у 2020-2021 навчальному році вважати задовільною.

2. Визнати у діяльності методичної служби навчального закладу у 2021-2022 навчальному році пріоритетними такі напрямки:



методично-організаційний супровід упровадження нового Державного стандарту в школі І ступеня (1-4 класи); 



створення умов для безперервного вдосконалення фахової освіти і кваліфікації педагогічних працівників, підвищення педагогічної компетентності вчителів;



проведення заходів, спрямованих на підвищення педагогічної майстерності педагогів, вивчення, узагальнення й поширення ефективного педагогічного досвіду;

 удосконалення системи науково-методичного супроводу педагогів у міжатестаційний період; 

 удосконалення системи роботи з обдарованими дітьми шляхом всебічного розвитку особистості з максимальним урахуванням їх здібностей та обдарувань;

забезпечення використання інформаційно-комунікаційних технологій, технологій дистанційного навчання, формування єдиного інформаційно-навчального середовища та покращення інформаційної культури педагога.

створення умов для експериментально-дослідницької роботи, апробації та впровадження нових освітніх технологій та систем;

оптимізація співпраці з вищими навчальними закладами.

3. Заступнику директора з навчально-виховної роботи Охрімук Л.І. при плануванні методичної роботи на 2021-2022 навчальний рік урахувати підсумки методичної роботи у 2020-2021 навчальному році та пріоритетні завдання на наступний навчальний рік.

4. Керівникам циклових методичних об'єднань: 

4.1. Спланувати роботу циклових методичних об’єднань у 2021-2022  навчальному році з урахуванням основних пріоритетних завдань та ефективних форм роботи щодо покращення результативності та якості навчання.

4.2. Забезпечити ефективність індивідуальної роботи з учнями, спрямовуючи її на подолання недоліків та прогалин у знаннях та практичних навичках.
5. Членам методичної ради до 31.08.2020 р. проаналізувати роботу за рік, спланувати  та розробити заходи  для покращення ефективності роботи. 
      6. Вчителям-предметникам:
6.1. Постійно  працювати над підвищенням рівня самоосвіти, внести корективи у власну науково-методичну проблему відповідно до методичних та експериментальних завдань навчального закладу;            

6.2. Удосконалювати рівень підготовки узагальнених матеріалів з досвіду роботи;

6.3.Постійно працювати над поповненням  кабінетів методичними матеріалами;                                                                               

6.4. З метою підвищення результативності навчально-виховного процесу постійно працювати над впровадженням інноваційних методик та створенням власного електронного портфоліо.

 7. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Директор                






О. ГОРОХ
З наказом ознайомлені:

Л.І.Охрімук  ___________  _____________
Л.С. Кіпень  ___________  _____________
В.П. Власюк  __________  _____________
Н.О. Бідзюра  ________  _______________
О.П.Хомич  _____________  ____________
Л.В Михайлевська _____________  ______
